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REPRESENTACIONES DE
GENERO, DIVERSIDAD E
INCLUSION

MANEJO DE LENGUAJEY
@ seguro

laboral

Modalidad: E-learning Duracion: 3 horas Codigo: 660514



Descripcion del curso

Este curso proporcionaalos participanteslas
herramientas necesarias paracomprender

y aplicarunenfoqueinclusivoy respetuoso
enlacomunicacionorganizacional. Atraveés
delestudio delos conceptos fundamentales
degénero,diversidad einclusion, los
participantes aprenderan aidentificary
mitigar los riesgos psicosociales enelentorno

Objetivo de desempeiio

Promover ambientes detrabajosanosy
seguros en cuanto aluso dellenguajeinclusivo
degénero,diversidad einclusion.

Objetivos de aprendizaje

Conocer cOmo usar correctamente el
lenguajeinclusivo con perspectivade
género, diversidad einclusion.

Conocer cOmo usar presentaciones
graficasy disefilo comunicacional con
lenguajeinclusivoysin estereotipos de
genero

Conocer el nuevo instrumento CEAL-SM/
SUSESO paralamediciondelosriesgos
psicosociales en Chile.

laboral, asi como a utilizar correctamente el
lenguajeinclusivo.Seabordarantambién
técnicas dedisefio comunicacional que
eviten estereotipos de género,garantizando
unentorno detrabajo mas equitativoy
respetuoso.

Participantes requeridos
Minimo 10y maximo indefinido.

Tipo de evaluacion
Evaluaciontedrica.

Publico objetivo

Trabajadores, supervisores, jefaturas,
comités paritarios, expertos en prevenciony
sindicatos.

seguro
laboral



Mddulo1 Manejo delenguajey
representaciones de género, diversidad e
inclusion

- Consideracionesiniciales

- CEALSM/SUSESO, Protocolo deriesgos
psicosociales

- Herramienta paraelmanejo dellenguaje

- Usocorrectodellenguajeinclusivo de
género

- Lamujerenelentornolaboral

- Enfermedades profesionales

- Brechasdegénero

- Estereotiposdegénero
- 12 piedrasenelzapato

. Usocorrectodellenguajeenrelacion a
- Personasdel colectivo LGBTIQ+
- Personasdediferentes edades
- Diferentescredos
. Personasensituaciondediscapacidad
. Personasensituacionde migracion
- Pueblosoriginarios

Moddulo2 Usode presentaciones graficas
y diseno comunicacional con lenguaje
inclusivo y sin estereotipos de género

- Composiciondelaescena

- Representacionderolesy trabajos

- Representaciondeladiversidad

- Representaciondel espacio domeéstico
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