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Curso

DIMENSION DESARROLLO

PROFESIONAL

Este curso buscaimpulsar

el desarrollo profesional en
organizaciones con el objetivo de
mejorar el bienestar psicoldogico de
los trabajadores. Los participantes
exploraran el conceptode
desarrollo profesionaly aprenderan

estrategias practicas paraintervenir
eficazmente en este ambito.
Seadquiriran conocimientos

y habilidades queimpacten
positivamente el crecimiento
profesionaly el bienestar
psicoldgico en entornos laborales.

Objetivo de desempeiio

Promover el desarrollo profesional dentro delas
organizaciones para mejorar el bienestar psicoldgico de
los trabajadores.

Objetivos de aprendizaje

Conocer quées el desarrollo profesional.
Conocer como intervenir el desarrollo
profesional dentro delas organizaciones.

Participantes requeridos
Minimo 16 y maximo 30 participantes.

Tipo de evaluaciéon
Evaluacion tedrica.

Publico objetivo

Trabajadores, supervisores, jefaturas, comités
paritarios, monitores, expertos en prevenciony
sindicatos.

Consideraciones generales
Sin consideraciones.

seguro
laboral

Contenidos del curso

Mddulo1 Desarrollo profesional

Actividad 1: Levantando conocimientos previos
Definicion

Preguntas del cuestionario CEAL-SM
¢Dequéhablamos cuando hablamos de desarrollo
profesional?

¢Porquées necesario intervenir esta dimension?
Origende estadimension

Posiblesintervenciones referidas por SUSESO para
estadimension

Tépicos en consideracion alintervenir en esta
dimension

Actividad 2: Propuestadeplan



seguro
laboral




