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Curso

DIMENSION COMPANERISMO

Estecursosehadisenado

para facilitar lacomprensién e
identificacion dela Dimension
Companerismo vinculadaconla

Evaluacion de Ambientes Laborales -
Salud Mental / SUSESO (Cuestionario
CEAL-SM/SUSESO), sus implicancias
y como intervenir dela mejor
manera posible paradisminuiry/o
prevenirlos riesgos psicosociales
asociados.

Objetivo de desempeiio

Promover el compafierismo dentro delas
organizaciones para mejorar el bienestar psicolégico de
los trabajadores.

Objetivos de aprendizaje

Conocer quées el compafierismo.
Conocer como intervenir el compaferismo dentro
delasorganizaciones.

Publico objetivo

Trabajadores, supervisores, jefaturas, comités
paritarios, monitores, expertos en prevenciony
sindicatos.

Participantes requeridos

Minimo 16, maximo 30 personas.

Tipo de evaluaciéon
Evaluacion teodrica.
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Contenidos del curso

Mddulo1 Dimensiéon companerismo

Definicion.

Preguntas del cuestionario CEAL-SM.
¢Dequéhablamos cuando hablamos de
estadimension?

¢Porquées necesario intervenir esta
dimension?.

Origendeestadimension.
Posiblesintervenciones.

Tépicos alintervenir en estadimension.
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