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CURSO
@ seguro DESARROLLO DE MAPAS DE
laboral RIESGOS EN LOS LUGARES DE
TRABAJO

Modalidad: Presencial Duracion: 2 horas Cddigo: 661252



Descripcion del curso

Este curso entrega herramientas para
elaborar mapas de riesgos en los lugares de
trabajo, permitiendo identificar visualmente
los principales peligros y facilitar la gestion
preventiva en la organizacion. A través de
contenidos tedricos y practicos, se abordara el
marco normativo vigente —incluyendo el DS N°
44/2023y la Resolucion Exenta N°129/2025—y
sedesarrollaran habilidades paraconfeccionar
mapas que incluyan planos, ubicacion de

Objetivo de desempeiio

Elaborarun mapaderiesgos dellugarde
trabajo para facilitar la gestion preventiva,
conformealanormativavigente.

Objetivos de aprendizaje

Comprender el marco normativo que
regulalaelaboracién de mapas deriesgos
laborales (DS N°44/2023y Resolucion
Exenta N°129/2025).

Identificar los elementos clave que deben
incluirseenun mapaderiesgos: plano
dellugar, ubicacion de peligros, leyenda,
niveles de criticidad.

Reconocer los pasos necesarios para
confeccionar un mapaderiesgos:
designacion deresponsables, formacion
deequipos, recopilacion deinformacion,
sefalizaciény validacion.

riesgos, leyendas y niveles de criticidad. Las
personas participantes aprenderan a priorizar
riesgos seguinsutipo (de seguridad, higiénicos,
psicosociales, entre otros), y a valorar el mapa
como una herramienta de comunicacion
preventivay de participacion activa. Este curso
contribuye a prevenir accidentes laborales,
mejorar el entorno de trabajo y fortalecer la
cultura de seguridad para todas las personas
que forman partedela organizacion.

Aplicar criterios de priorizacionde
riesgossegun niveles decriticidad y tipo
(seguridad, higiénicos, psicosociales, etc.).
Valorar laimportanciadel mapacomo
herramienta de comunicacion preventivay
participaciondelas personas trabajadoras.

Participantes requeridos
Minimo 16 y maximo 30 participantes.

Tipo de evaluacion
Evaluaciontedrica.

Publico objetivo
Comités partiarios.
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Modulo 1: Contexto normativoy
obligaciones de la entidad empleadora

Contexto
Decreto Supremo N°44/2023 del Ministerio
del Trabajoy Prevision Social
Resolucién Exenta N°129/2025 del
MINTRAB
Obligaciones delaentidad empleadora
- Interpretacidn practicadeesta
obligacion
¢Quéimplicaestarepresentacion
grafica?
Mapasderiesgos

Mddulo 2: Desarrollo de los Mapas de
riesgos

Desarrollo delos Mapas deriesgos
Guia paralaelaboraciénde Mapas de
Riesgos Laborales
¢Cémo elaborarlos mapas deriesgos?
Designacionderesponsable
Formaciondel equipo detrabajo
Confeccion mapas deriesgos
Ubicaciénderiesgosenel plano
Sefalizar los peligros en las areas de
trabajo
Priorizacidon deriesgos en el mapa
Leyenday validacion del mapaderiesgos
Accesibilidady comprensiéndelos
mapas deriesgos
Controldelos mapas
Actuallzaoon mapas deriesgos
Actividad grupal
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