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¢Qué busca el Decreto Supremo 44?

Este Decreto busca establecer las medidas necesarias
paragarantizarlaseqguridady salud delostrabajadores
mediante la identificacién, evaluacion, y control de los
riesgos asociados con sus actividades laborales,
estableciendo los roles y obligaciones de los distintos
responsables de la gestion preventiva. La entidad

empleadora debe entregar informacion, formacion y
capacitacion de las personas trabajadoras en
materias de seguridad y salud en el trabajo,
considerando los riesgos presentes en el lugar de
trabajo y su impacto en la salud, esto como parte de la
gestion preventiva de los riesgos laborales para un
entornodetrabajoseguroysaludable

Ademas, establece
S Principios de gestion preventiva

e )

Enfoque enlagestion delosriesgos laboralesy enlaadaptaciondel
trabajo alas personas

Enfoque de género enlagestiondelosriesgos laborales.

Compromiso de los representantes y directivos de las entidades
empleadoras y promocion de la participacion permanente de las personas
trabajadoras o susrepresentantes enlagestiondelosriesgos laborales.

Mejora continua delagestiondelosriesgos laborales.

® <% e (Y

Responsabilidad de la gestion de los riesgos laborales de las entidades
empleadoras en su rol de empresa principal, usuaria o de la persona
trabajadoraindependientey delos deberes de cuidado /

B
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¢Y cuales son las capacitaciones y sus

consideraciones?

Curso

Capacitaciones para
personas trabajadoras
en Prevencionde
Riesgos laborales

Usoy mantencion de
elementosde
proteccion personal

Consideraciones

Dirigidaatodaslas personastrabajadoras.
Duracién minimade 8 horas.
Debeserrealizada al menos cada 2 anos.
Seaconsejarealizar refuerzos perioddicosy
capacitaciones adicionales.

Dirigidaaquienesdebenusar EPP.

Duraciéon minimade1hora cronoldégica.
Debeserrealizadaanualmentey cadavez que
unanueva personatrabajadoraingreseoque
deba cambiareltipo de elemento.

Orientacién en
prevencion deriesgos

Programa de formacion
deintegrantesdel
Comité Paritario de
Higieney Seguridad

Programade
capacitacion para
Encargadosde
prevencion deriesgos
laborales

Programade
capacitacion para

v Delegado de Seguridad
v salud en el trabajo

Dirigida a personas trabajadoras, miembros de
CPHS, Delegados eindependientes.

Duracion minima de 8 horas.
Debeserrealizada al menos cada 2 aios.
Seaconsejarealizar refuerzos periodicos.

Paraalmenosunodelosrepresentantes delas
personastrabajadorasy entidad empleadora.
Duraciéon minimade 20 horas cronoldgicas.
Deberealizarsedentrodelos 2 aios de
funcionamiento del CPHS.

Dirigidaaquiencumplaesterol,enlaentidad
empleadorade hastal00 trabajadores,ademas
dequiensehayacapacitado como Monitoren
SST.

Duracién 10 horas.

Dirigida aquienes hayan sido electos/as como
Delegado.

Duracién minima de 8 horas cronoldgicas.
Serecomiendarealizarla aliniciodesus
funciones.
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Cursos que establece el Decreto

o

E-LEARNIN-G i
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Capacitacion
para personas
trabajadoras

8 horas

Contenidos

« Factores o agentesderiesgos presentesenellugardetrabajo.

« Efectosenlasalud porlaexposicionafactores oagentes deriesgos.

« Medidas preventivas parael control delos riesgos.

« Prestaciones médicas y econdémicas a las que tiene derecho la persona trabajadora,
deconformidad alsegurodelaley N°16.744.

« Plandegestién deriesgos de emergencia, catastrofe o desastre.

 Sefaléticaysefalizaciondeseqguridad enlos lugares de trabajo.

« Prevencionderiesgosdeincendio.

Para los primeros tres puntos de los contenidos, cada persona trabajadora

debera seleccionar los distintos factores de riesgos presentes en su entidad
empleadora.
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Cursos que establece el Decreto

E-LEARNING

O

Uso y mantencion \
de elementos de
proteccion personal

3 horas

Contenidos

« Generalidades del elemento osistemade proteccion personal

Partes que componen el elemento de proteccion personal o sistema de proteccion
personal

Implementacion, uso adecuadoy limitaciones de uso

Mantencion, limpiezay almacenamiento

Prueba de chequeo o estado diario,recambioy deshecho
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Cursos que establece el Decreto

| E-LEARNING

Orientacion en
prevencion de
riesgos

8 horas

Contenidos

« Entornosdetrabajosaludablesy cultura preventiva

« Aspectos relevantes de la Ley N°16.744, definiciones, cobertura, prestaciones y
procedimientos delseguro en caso de accidente o enfermedad laboral

« Conceptos basicos paralagestionderiesgos deseguridady salud en el trabajo

- Identificacionde peligrosy evaluacion deriesgos

« Clasificaciony control delriesgo

« Gestiondel Riesgode Desastres-Plandegestionderiesgosdeemergencia, catastrofe
o desastre

« Principales Protocolos Ministeriales en Sequridad y Salud en el Trabajo

« Reglamentointerno deorden, higieney seguridad

« Conceptos asociados a programa de trabajo en materias de Seguridad y Salud en el
Trabajo

« Técnicas preventivas

« Gestionenelmanejo deelementos de proteccion personal

« Implementaciondeunsistemadegestion
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Cursos que establece el Decreto

Formacion de
integrantes de
CPHS

20 horas

Contenidos

« Entornosdetrabajo saludablesy cultura preventiva

« Aspectos relevantes de la Ley N°16.744, definiciones, cobertura, prestaciones vy
procedimientos delseguro en caso deaccidente o enfermedad laboral

« Conceptos,roles, funcionesy normativa de los Comités Paritarios de Higieney Sequridad

« Conceptos basicos paralagestionderiesgos de Seguridady Salud en el Trabajo

« Técnicas de comunicacion efectivay resolucion de conflictos

« Capacitaciony formaciondelas personastrabajadoras

- Identificacion de peligros y evaluacion de riesgos (fisicos, quimicos, bioldgicos,
ergondmicosy psicosociales)y mapaderiesgos

« Clasificaciony controldelriesgo

 Gestion del Riesgo de Desastres - Plan de gestion de riesgos de emergencia, catastrofe o
desastre

« Principales Protocolos Ministeriales en Seguridady Salud en el Trabajo

* Reglamentointernodeorden, higieney seguridad

« Elaboraciéon y control de programa de trabajo en materias de Seqguridad y Salud en el
Trabajo

« Técnicas preventivas

Gestion en el manejo de elementos de proteccion personal
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Cursos que establece el Decreto
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Encargados de

prevencion de
riesgos laborales

10 horas

Contenidos

« Plan formativo de encargado de prevencion de riesgos de Chilevalora (Monitor en
Prevencion deriesgos)

« Investigacion de accidentes por método arbol de causas

« Gestionderiesgo dedesastres
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Cursos que establece el Decreto

| E-LEARNING

v/

Delegado de
seguridad y salud
en el trabajo

8 horas

Contenidos

« Entornosdetrabajo saludablesy cultura preventiva

« Aspectosrelevantesdelaley N°16.744, definiciones, cobertura, prestacionesy procedimientos
delseguroen caso deaccidente o enfermedad laboral

« Conceptos,roles,funcionesy normativa de los Comités Paritarios de Higieney Seguridad

« Conceptos basicos paralagestionderiesgos de Seguridady Salud en el Trabajo

« Técnicas decomunicacion efectivay resolucion de conflictos

« Capacitaciony formaciondelas personas trabajadoras

- Identificacion de peligrosy evaluacion de riesgos (fisicos, quimicos, biolégicos, ergonémicos y
psicosociales)y mapaderiesgos

« Clasificaciény controldelriesgo

« Gestion del Riesgo de Desastres - Plan de gestion de riesgos de emergencia, catastrofe o
desastre

 Principales Protocolos Ministeriales en Seguridady Salud en el Trabajo

« Reglamentointerno deorden, higieney seguridad

« Elaboraciény controlde programadetrabajo en materias de Seguridad y Salud en el Trabajo

« Técnicas preventivas

« Gestionenel manejo de elementos de protecciéon personal

« Implementacion deunsistemade gestion
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¢Como se puede acceder a estas
capacitaciones?

Podras encontrar estas capacitaciones en
nuestra Web Achs, en donde podras
gestionar de una manera facil y rapida tus
inscripciones:

Teinvitamos a conocer mas
sobreel Decreto Supremoen
nuestra web

Decreto {i

iTambién
puedes
acceder



https://www.achs.cl/decreto-44
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Vive el cuidado



