CURSO
ACOSO SEXUAL EN
sequro AMBIENTES LABORALES:
@ laboral CONSECU'ENCIAS,
DETECCION Y
RESPUESTA OPORTUNA

Modalidad: Streaming Duracion: 2 horas Codigo: 660186




Descripcion del curso

Este curso estadisefiado para proporcionara
los participantes unacomprensionintegral del
acoso sexualenelentorno laboral,incluyendo
sus manifestaciones, consecuenciasy
estrategias de prevencion. Los asistentes
aprenderanaidentificary responder de
manera efectiva a casos deacoso sexual

Objetivo de desempeiio

Conocer las manifestacionesy consecuencias
delacoso sexuallaboraly como prevenirlo en
eltrabajo.ylo establecido enel protocolode
riesgos psicosociales.

Objetivos de aprendizaje

Conocer quées elacoso sexual,comose
manifiestay las consecuencias quetieneen
las personas queson victima de éste.
Conocer el procedimiento deactuacion
antedeteccion de casos deacososexualen
ambienteslaborales.

Participantes requeridos

Minimo 16y maximo 30 personas.

enellugardetrabajo, promoviendo asiun
entorno laboralseguroy respetuoso. Es
especialmente Util paraaquellos responsables
deimplementar politicasdeigualdady
prevencion deriesgos psicosociales ensus
organizaciones.

Tipo de evaluacion

Evaluaciontedrica.

Publico objetivo

Trabajadores, supervisores, jefaturas, comités
paritarios, monitores, expertos en prevencion,
sindicatosy gerentes.

Consideraciones generales

Estecursotieneinformacion queregiraal
momentode promulgarselaley 21.643 - Ley
Karin-0ldeagostode 2024.

seguro
laboral



Mddulo1 Acoso sexual en ambientes
laborales: Manifestacionesy consecuencias

Promulgacion Ley 21.643

Definiciones Ley Karin

- Acosolaboral

- Violenciaeneltrabajo ejercidas por
terceros ajenosalarelacionlaboral

- Acososexual

¢Quiénes puedenserlasvictimasolas

personasacosadoras?

Tiposde acoso sexual

- Chantajesexual

- Acososexualambiental

Clasificacion del acoso sexualdeacuerdoa

larelacionlaboral que mantienela persona

acosadoraconlavictima

Manifestaciones, nivelesdegravedady

frecuencia del acoso sexual laboral

- Acososexualleve

- Acososexual moderado

- Acososexualgraveomuy grave

Elementos constitutivos del acoso sexual

eneltrabajo

Factoresderiesgo organizacional del

acoso sexual

Dificultades paraladenuncia

Consecuencias delacoso sexual laboral

Mddulo2 Quéhacerencasosdeacoso
sexual enambientes laborales

¢Qué hacemos?

Declaraciénde principios en material de
acoso sexual

Procedimiento deacogiday denunciade
Casos

Mitosy verdades sobre el acoso sexual
laboral

Recordemos

Momento de actividad
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